
Der Wasserleitungszweckverband der 
Neffeltalgemeinden setzt sich aus den 
Städten Nideggen und Zülpich sowie den 
Gemeinden Vettweiß, Nörvenich und 
Merzenich zusammen. Als kommunales 
Unternehmen versorgen wir in unserem 
Versorgungsbereich mehr als 25.000 
Einwohner mit Trinkwasser. 

Wir suchen zum 1. Januar 2019 einen 

Elektroniker (m/w/d) der Fachrichtung Betriebstechnik 

Ihre Aufgaben 
• Bedienen, Beaufsichtigung, Pflege und Instandhaltung aller

wassertechnischen Anlagen, auch der nicht elektrischen Anlagen
• Selbständige Wartung, Inspektion und Instandsetzung von elektrischen

Anlagen und Betriebsmitteln
• Durchführung der turnusgemäßen Prüfungen der ortsveränderlichen

elektrischen Betriebsmittel nach DGUV Vorschrift 3
• Ausführung von elektrischen Installationsarbeiten
• Durchführung der Dokumentation der elektrotechnischen Anlagen
• Inbetriebnahme anlagentechnischer Komponenten
• Programmänderungen, Fehlersuche und Beseitigung in komplexen

speicherprogrammierbaren Steuerungen (S7)
• Erstellung und Änderung von Schalt- und Funktionsplänen
• Teilnahme an der Rufbereitschaft

Unsere Anforderungen 
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Elektronikerin / Elektroniker für

Betriebstechnik oder gleichwertig
• Befähigung zur Durchführung von DGUV 3 Prüfungen
• Kenntnisse in der Installations-, Steuerungs- und Messtechnik sowie in

der Sensorik und im Schaltschrankbau
• Fähigkeit zur selbständigen Störungssuche und Störungsbeseitigung an

elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln
• Kenntnisse in der Wasserversorgung sind wünschenswert
• MSR- und SPS-Kenntnisse sowie mechanische Kenntnisse
• Bereitschaft zur Teilnahme an wasserspezifischen Fortbildungen
• Führerscheinklasse B ist erforderlich, BE wäre wünschenswert
• IT-Kenntnisse und Grundkenntnisse in MS-Office
• Selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise

sowie körperliche Belastbarkeit

Ihre Chance 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem 
kommunal und regional orientieren Unternehmen. Die Vergütung richtet sich 
nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V). 

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis spätestens 
28. September 2018 - bevorzugt per E-Mail - an:

WZV der Neffeltalgemeinden, Seelenpfad 1, 52391 Vettweiß 
E-Mail: betriebsleitung@neffeltal.de


