
 
Bei der Gemeinde Merzenich ist innerhalb des Fachbereiches II,  
Bürgerdienste, Ordnung, Soziales und Zentrale Dienste, zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer 
 
 

Teamleitung Soziales (m/w/d) 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit.    
 
 
Aufgabenbereich: 
 
Der Aufgabenbereich umfasst die: 
 

 Teamleitung Bereich Soziales 

 Bearbeitung wichtiger Angelegenheiten und Einzelfälle des gesamten 

Aufgabenbereichs, u.a. Kindertageseinrichtungen, Schulangelegenheiten sowie 

weitere soziale Bereiche 

 Gewährung von Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz 

 Leistungen nach dem Zwölften Buch Sozialgesetzbuch 

 Wohngeld 

 Flüchtlingsangelegenheiten 
 

 
 
Anforderungen an interessierte Bewerberinnen und Bewerber 
 

 Abschluss als Verwaltungsfachwirts (Angestelltenlehrgang II)   

 Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung im Bereich Soziales wünschenswert 

 Umfangreiches und fundiertes Wissen im Verwaltungsrecht, Öffentlichen Recht, GO 
NRW, VwVfG, SGB XII, SGB X und SGB I, Asylbewerberleistungsgesetz, etc. 

 Sicherer Umgang mit Datenverarbeitungssoftware 

 Erfahrung in der Führung eines Teams, mit hoher sozialer Kompetenz und 
Organisationstalent von Vorteil 

 Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick und 
Durchsetzungsvermögen 

 Fähigkeit zum konzeptionellen und kooperativen Arbeiten 

 Planungs- und Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit 

 Fähigkeit komplexe Zusammenhänge analytisch, strukturiert und konzeptionell zu 
lösen, Selbstständigkeit, Eigeninitiative 

 Bereitschaft zur Weiter- und Fortbildung 
 

 
Die Vergütung richtet sich entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach EG 10 
TVöD. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Die Gemeinde Merzenich 
verwirklicht die interkulturelle Öffnung der Verwaltung und ermuntert deshalb auch 
Bewerberinnen und Bewerber mit Zuwanderungsbiografie zur Bewerbung. 
 
Als von der Bertelsmann-Stiftung zertifizierter „familienfreundlicher Arbeitgeber“ hat die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf für die Gemeinde Merzenich eine hohe Priorität. 

 



 
Sind Sie interessiert? 
 
Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte mit den üblichen Bewerbungsunterlagen bis 
30.03.2024 an die Gemeinde Merzenich, Fachbereich I -Zentrale Dienste-, Valdersweg 1, 
52399 Merzenich oder per Email an tproempers@gemeinde-merzenich.de . Nähere Auskünfte 
zur inhaltlichen Ausgestaltung der Stelle können beim Fachbereichsleiter II, Herrn Böttcher, 
Tel.: 02421/399-150 erfragt werden. Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Frau Prömpers aus 
der Abteilung Personal unter der Telefonnummer 02421/399-140 zur Verfügung. 
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